· П Р Е Д Л О Г - 
АКЦИОНИ ПЛАН
за спровођење Стратегије унапређења положаја особа са инвалидитетом у Републици Србији за период од 2025. до 2030. године, у периоду од 2025. до 2027. године

I. УВОД

Акциони план за спровођење Стратегије унапређења положаја особа са инвалидитетом у Републици Србији за период од 2025. до 2030. године  у периоду од 2025. до 2027. године (у даљем тексту: Акциони план) представља документ јавне политике који се доноси ради операционализације и остваривања општег и посебних циљева предвиђених Стратегијом унапређења положаја особа са инвалидитетом у Републици Србији за период од 2025. до 2030. године. 
Стратегијом је предвиђено доношење два акциона плана ради остваривања циљева и планираних мера. Акциони план за период од 2025. до 2027. године усаглашен је са Законом о планском систему Републике Србије („ Службени гласник РС”, број 30/18) и Законом о министарствима („Службени гласник РС”, бр. 128/20, 116/22 и 92/23 - др. закон).

II. МЕТОДОЛОШКЕ НАПОМЕНЕ И КОНСУЛТАТИВНИ ПРОЦЕС

Министар надлежан за послове заштите особа са инвалидитетом донео је Решење о образовању Радне групе за израду Стратегије унапређења положаја особа са инвалидитетом у Републици Србији за период од 2025. до 2030. године и за израду и праћење Акционог плана за период од 2025. до 2027. године за спровођење Стратегије (Број: 000386886 2023 од 05.02.2024. године).
Радну групу чине представници различитих институција: Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, Министарства финансија, Министарство грађевинарства, саобраћаја и инфраструктуре, Министарства просвете, Министарства за бригу о породици и демографију, Министарства здравља, Министарства унутрашњих послова, Републичког завода за социјалну заштиту, Сталне конференције градова и општина, Националне организације ОСИ Србије, Савеза слепих Србије, Савеза ментално недовољно развијених особа Србије, Савеза инвалида рада Србије, Савеза параплегичара и квадриплегичара Србије.
Приликом израде Предлога акционог плана, узети су у обзир годишњи извештаји о реализацији Акционог плана спровођење Стратегије унапређења положаја особа са инвалидитетом за период од 2021. до 2022. године – за 2021. и 2022. годину, као и нацрт извештаја о реализацији Акционог плана за период од 2023. до 2024. године. Поред извештаја који се односе на остваривање активности из претходних акционих планова, у обзир су узети и налази ex- post анализе претходне Стратегије и ex-ante анализе за израду Стратегије унапређења положаја особа са инвалидитетом у Републици Србији за период од 2025. до 2030. године, као и информације прикупљене током консултативног процеса са представницима релевантних институција и фокус група са представницима јединица локалних самоуправа и представницима организација особа са инвалидитетом.
Акциони план, обухвата период од 2025. до 2027. године, а конкретизацијом свих мера и активности које ће бити предузете у наведеном периоду унапређује се деловање одговорних институција и омогућава праћење постигнутих резултата и квалитетно извештавање, као и благовремена ревизија циљева и идентификованих мера, зарад бољег планирања у будућности. 
Акциони план је структурно подељен у односу на један општи и шест посебних циљева:
Општи циљ: Унапређен положај особа са инвалидитетом у циљу пуног уживања свих права и равноправног живота у заједници, кроз укључивање у све области друштвеног живота на једнакој основи, пуно поштовање личног достојанства, независности, слободе избора и индивидуалности.
	Посебан циљ 1 - Унапређен систем социјалне заштите, кроз развој доступних и одрживих услуга за особе са инвалидитетом у локалној заједници,
	Посебан циљ 2 - Обезбеђено потпуно уживање права пословне способности, права на породични и партнерски живот,
	Посебан циљ 3 - Равноправно учешће особа са инвалидитетом у свим сегментима у животу заједнице уз обезбеђивање приступачности и доступности објеката и садржаја на комуникационо-информационом, архитектонском и когнитивном нивоу,
	Посебан циљ 4 - Унапређена економска независност особа са инвалидитетом кроз повећање укупне запослености и радне ангажованости, као и кроз радно терапијску активност особа са инвалидитетом које се не могу запослити ни под општим ни под посебним условима 
	Посебан циљ 5 - Унапређена доступност свих нивоа образовања особама са инвалидитетом и 
	Посебан циљ 6 - Обезбеђен равноправни и једнаки приступ здравственој заштити особама са инвалидитетом, нарочито у области менталног здравља, стоматолошке заштите и репродуктивног здравља.
У оквиру сваког од посебних циљева се налазе мере и активности које доприносе достизању постигнутих циљева.

III. ПРОЦЕНА ФИНАНСИЈСКИХ СРЕДСТАВА

Укупна потребна средства за реализацију овог акционог плана процењена су на 1.641.698.417,00 РСД. У 2025. години су планирана у износу од 541.831.939,00 РСД, у 2026. години су планирана у износу од 548.065.239,00 РСД, у 2027. години су планирана у износу од 551.801.239,00 РСД. 
Оквирна прелиминарна процена финансијских средстава неопходних за реализацију посебних циљева, мера и активности вршена је од стране Министарства као предлагача овог Акционог плана и  носилаца појединачних активности из Акционог плана, а у складу са  планско-буџетским процедурама и у складу са лимитима које је одредило Министарство финансија за све буџетске кориснике, а у оквиру наведених раздела и одговарајућих програма у оквиру којих се планирају и средства за реализацију активности приказаних у овом акционом плану, као и Правилником о начину исказивања и извештавања о процењеним финансијским ефектима закона, другог прописа или другог акта на буџет, односно финансијске планове организација за  обавезно социјално осигурање[footnoteRef:1]. [1:  "Службени гласник РС", број 119/2023.
9 „Службени гласник РС”, број 8/19] 

Део средстава за реализацију појединих активности планиран је из средстава међународних донатора, путем програма и пројеката који ће се усвојити и реализовати на основу овог акционог плана. С тим у вези, а у складу са одредбама члана 58. став 1. тачка 4), алинеја 3 Уредбе о методологији управљања јавним политикама, анализи ефеката јавних политика и прописа и садржају појединачних докумената јавних политика[footnoteRef:2], те активности се условно извршавају јер се финансирају из донаторских извора.  [2:  „Службени гласник РС”, број 8/19] 

У свим активностима у којима је наведено да су у оквиру програма, који се реализују кроз средства обезбеђена у буџету, ради се о редовном раду државних службеника и намештеника у оквиру својих прописаних активности, било да се ради о њиховом учешћу у радним групама или о појединачном раду на праћењу спровођења прописа или изради одређених анализа, извештаја, прикупљању података и слично и не захтевају посебно буџетирање.
Спровођење мера предвиђених акционим планом неће имати утицаја на међународне финансијске обавезе државе, из разлога што никакво задуживање није планирано. Опредељена средства по мерама исказана су у поглављу V Табела акционог плана.

IV. ПРАЋЕЊЕ И ИЗВЕШТАВАЊЕ О СПРОВОЂЕЊУ АКЦИОНОГ ПЛАНА

Садржај акционог плана унеће се у Јединствени информациони систем за планирање, праћење спровођења, координацију јавних политика и извештавање (ЈИС). У складу са наменом ЈИС, извештавање о резултатима спровођења акционог плана спроводиће се кроз овај систем. О резултатима спровођења акционог плана извештаваће се једном годишње, у року од 120 дана по истеку сваке календарске године од дана усвајања АП.
За координацију и извештавање реализације Акционог плана задужен је Савет за особе са инвалидитетом Владе Републике Србије (преко Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања).
У циљу праћења постигнутих резултата и процене успешности реализације мера и активности, сва тела задужена за њихово спровођење у обавези су да припремају извештаје које достављају повременом радном телу Владе - Савету за особе са инвалидитетом, преко Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, након чега ће сажети приказ извештаја о спровођењу Стратегије бити објављен на интернет презентацији тог министарства.
О резултатима спровођења Акционог плана извештава се једном годишње по истеку сваке календарске године на које се АП односи, у циљу анализе постигнутих резултата и процену потреба особа са инвалидитетом у односу на те резултате, а такође и да би се могло указати на носиоце који у току извештајног периода нису у довољној мери реализовали предвиђене активности и усмерили се на постизање предвиђених циљева.
Извештаји свих тела задужених за спровођење мера и активности предвиђених Акционим планом, треба да садрже податке о:
1.	реализацији општег и посебних циљева Стратегије, као и мера и активности предвиђених Акционим планом, кроз достављање статистичких и других података о реализованим активностима и броју укључених лица;
2.	финансијским средствима утрошеним за реализацију предвиђених мера и активности у току извештајног периода;
3.	пројектним активностима на међународном нивоу по основу којих се обезбеђују средства за одређене намене у вези са унапређењем положаја особа са инвалидитетом и износом тих средстава на нивоу текуће године.
У складу са Законом о планском систему Републике Србије, о спровођењу овог акционог плана, биће извештавана и Влада једном годишње.

V. ЗНАЧЕЊЕ ИЗРАЗА САДРЖАНИХ У АКЦИОНОМ ПЛАНУ

У оквиру Акционог плана користе се следеће скраћенице: 
АП		Акциони план
АРРА		Акредитоване регионалне развојне агенције
ВЈТ		Врховно јавно тужилаштво
ВС		Врховни суд
ДИФ		Факултет спорта и физичког васпитања
ЗГ 		Заштитник грађана
ЗУОВ		Завод за унапређивање образовања и васпитања
ИЗЈЗС Батут	Институт за јавно здравље Србије Др Милан Јовановић Батут
ЈИС	Јединствени информациони систем за планирање, праћење спровођења, координацију јавних политика и извештавање
ЈИСП		Јединствени информациони систем у просвети
ЈЛС		Јединице локалне самоуправе 
ЈП		Јавна политика
КЗМ		Канцеларије за младе
МБПД		Министарство за бригу о породици и демографију
МГСИ		Министарство грађевинарства, саобраћаја и инфраструктуре
МЗ		Министарство здравља
МИТ		Министарство  информисања и телекомуникација
МК		Министарство културе
МЉМПДД 	Министарство за људска и мањинска права и друштвени дијалог
МРЗБСП 	Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања 
МТО		Министарство туризма и омладине 
МПравде	Министарство правде
МП 		Министарство просвете
МПР		Министарство привреде
МС		Министарство спорта
МУП		Министарство унутрашњих послова
МФ		Министарство финансија
НСЗ		Национална служба за запошљавање
OСИ		Особе са инвалидитетом
ОХЦХР	Канцеларија високог представника за људска права УН
ОЦД 		Организације цивилног друштва
ПА		Правосудна академија
ПЗР		Повереник за заштиту равноправности
ПЗСЗ		Покрајински завод за социјалну заштиту
ПКС		Привредна комора Србије
ПОКС		Параолимпијски комитет Србије
РАС		Развојна агенција Србије
РЗСЗ		Републички завод за социјалну заштиту
РС		Република Србија
РФПИО	Републички фонд за пензијско и инвалидско осигурање
РЦ		Ресурс центри
СКГО		Стална конференција градова и општина Србије
УН		Уједињене нације
ФАСПЕР	Факултет за специјалну едукацију и рехабилитацију


Скраћенице за ознаке програмског буџета су:
-	ПГ                                                                   Буџетски програм
-	ПА                                                                  Програмска активност
-	Ек.класиф.                                                     Економска класификација
-	01 - Општи приходи и примања буџета     Извор финансирања

VI. ТАБЕЛА АКЦИОНОГ ПЛАНА

	Документ ЈП:
	Стратегија унапређења положаја особа са инвалидитетом за период од 2025. до 2030. године

	Акциони план:
	Акциони план за спровођење Стратегија унапређења положаја особа са инвалидитетом за период од 2025. до 2027. године

	Предлагач:
	Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

	Координација и извештавање:
	Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања



	Општи циљ: Унапређен положај особа са инвалидитетом у циљу пуног уживања свих права и равноправног живота у заједници, кроз укључивање у све области друштвеног живота на једнакој основи, пуно поштовање личног достојанства, независности, слободе избора и индивидуалности

	Институција одговорна за праћење и контролу реализације: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

	Показатељ(и) на нивоу општег циља
	Јединица мере

	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у последњој години АП
	Последња година важења АП

	Перцепција једнакости особа са инвалидитетом 
	%
	Истраживање спроведено на узорку од 10.000 испитаника у 2025, 2027. и 2030. години
	Почетна вредност ће бити утврђена у првој години спровођења АП
	2025.
	+15%
	2027.

	Перцепција укључености особа са инвалидитетом 
	%
	Истраживање спроведено на узорку од 10.000 испитаника у 2025, 2027. и 2030. години
	Почетна вредност ће бити утврђена у првој години спровођења АП
	2025.
	+15%
	2027.

	Притужбе Поверенику за заштиту равноправности због дискриминације на основу инвалидитета
	Број
	Извештај ПЗР
	93
	2023.
	75
	2027.



	Посебан циљ 1: Унапређен систем социјалне заштите, кроз развој доступних и одрживих услуга за особе са инвалидитетом у локалној заједници
	

	Институција одговорна за координацију и извештавање: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања
	

	Показатељ(и) на нивоу посебног циља
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Дефинисани стандарди за иновативне (нове) услуге социјалне заштите за ОСИ 
	Број
	МРЗБСП
РЗСЗ
	0
	2024.
	0
	1
	1

	Удео јединица локалне самоуправе које имају успостављене услуге социјалне заштите за ОСИ
	%
	РЗСЗ
	Биће утврђена током прве године АП
	2024.
	
	
	



	Мера 1.1: Унапређење нормативног оквира у погледу регулисања права и услуга у области социјалне заштите

	Институција одговорна за реализацију: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: регулаторна

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	Правилник о ближим условима и стандардима за пружање услуга

	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере

	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Измена и допуна правилника о ближим условима и стандардима за пружање услуга уз стандардизацију нових услуга за ОСИ 
	Да/Не
	Сл. Гласник РС
Извештај МРЗБСП
	Не
	2024.
	Не
	Да
	Да



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом

	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	33/110/1002/0001/423
	120
	
	120

	Донаторска средства
	
	
	
	



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:3] [3:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	1.1.1. Израда ex-ante анализе Закона о социјалној заштити
	МРЗБСП
	МБПД
РЗСЗ
ПЗСЗ
ОЦД
	2025.
	ГИЗ Пројекат „Подршка социјалном укључивању у Србији“
	
	
	
	

	1.1.2. Измена Правилника о ближим условима и стандардима за пружање услуга у делу који регулише услуге намењене ОСИ 
	МРЗБСП
	РЗСЗ
ОЦД
	2026.
	01 Буџет РС
	30/0802/0002/
411, 412
	
	
	

	1.1.3. Организација друштвеног дијалога на тему Побољшања квалитета живота особа са инвалидитетом и усвајања програма деинституционализације, уз обезбеђивање адекватне подршке за живот у заједници и породици, укључујући и развој услуга подршке за самостални живот у заједници
	МЉМПДД
	МРЗБСП
МБПД
РЗСЗ
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС  
	33/1002/0001/423
	120
	
	120



	Мера 1.2: Развој услуга социјалне заштите у локалној заједници кроз равномерну регионалну затупљеност елементарних услуга за особе са инвалидитетом, које су доступне и одрживе у јединицама локалне самоуправе на целој територији Републике Србије

	Институција одговорна за реализацију: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: регулаторна и подстицајна

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	Уредба о наменским трансферима у социјалној заштити

	Показатељ(и) на нивоу мере
	Јединица мере

	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Јединице локалне самоуправе које имају дневне услуге у заједници за ОСИ
	Број
	Извештај РЗСЗ
	Биће утврђена током прве године АП
	2024.
	
	
	

	Јединице локалне самоуправе у којима се пружа услуга персоналне асистенције
	Број
	Извештај РЗСЗ
	26
	2022.
	28
	30
	35

	Јединице локалне самоуправе у којима је успостављена услуга становања уз подршку за особе са инвалидитетом
	Број
	Извештај РЗСЗ
	3
	2024.
	4
	5
	6



	Извор финансирања мере

	Веза са програмским буџетом

	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин. 

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	
	
	
	

	Донаторска средства*
	
	
	450*
	



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:4] [4:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	1.2.1. Анализа ефеката Уредбе о наменским трансферима у социјалној заштити у циљу унапређења равномерне регионалне заступљености елементарних услуга за ОСИ
	МРЗБСП
	МФ
	2025.
	ИПА 2020
	
	
	
	

	1.2.2. Измена Уредбе о наменским трансферима у социјалној заштити, у складу са налазима анализе, а у циљу унапређења равномерне регионалне заступљености елементарних услуга за ОСИ
	МРЗБСП
	МФ
ЈЛС
	2026.
	ИПА 2020
	
	
	
	

	1.2.3. Анализа потреба и могућности за увођење стимулативних мера за развој услуга у заједници за ОСИ
	МРЗБСП
	МФ
ЈЛС
РЗСЗ
	2026.
	Донаторска средства*
	
	
	450*
	

	1.2.4. Пилотирање стимулативних мера за пружаоце за развој услуга у заједници кроз конкурс за пилотирање услуга у заједници за ОСИ у складу са налазима анализе
	МРЗБСП
	МФ
РЗСЗ
	2027.
	Трошак ће бити познат након анализе из активности 1.2.3.
	
	
	
	

	1.2.5. Јачање капацитета ЈЛС за развој услуга у заједници
	МРЗБСП
	РЗСЗ
ПЗСЗ
ЈЛС
СКГО
	2027. 
	ИПА 2020
	
	
	
	

	1.2.6. Мапирање и анализа потреба и идентификација приоритетних услуга намењене ОСИ у изабраним ЈЛС 
	 МРЗБСП 
	РЗСЗ
ПЗСЗ
ЈЛС
ОЦД
СКГО
	2025.
	ИПА 2020
	
	
	
	



	Посебан циљ 2: Обезбеђено потпуно уживање пословне способности, права на породични и партнерски живот особама са инвалидитетом 

	Институција одговорна за координацију и извештавање: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

	Показатељ(и) на нивоу посебног циља
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	У Породични закон уведен институт подршке у одлучивању и измењене одредбе о лишењу пословне способности
	Да/Не
	Службени гласник РС
	Не
	2024.
	Не
	Да
	Да

	У законску регулативу уведен појам когнитивне приступачности
	Да/Не
	Службени гласник РС
	Не
	2024.
	Не
	Не
	Да







	
	Мера 2.1: Измена законодавног оквира како би се обезбедиле једнаке могућности за породични живот, становање, партнерске односе и доношење одлука без ограничења по основу инвалидитета

	
	Институција одговорна за реализацију: Министарство за бригу о породици и демографију

	
	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: регулаторна и информативно едукативна

	
	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	Породични закон

	
	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Обезбеђена кроз закон обавеза прилагођавања објеката колективног становања у којима живе ОСИ
	Да/Не
	Службени гласник РС
	Не
	2024.
	Не
	Не
	Да

	
	Обучени стручни радници за подршку у одлучивању ОСИ
	Број
	Извештај МРЗБСП
	0
	2024.
	0
	0
	30



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	33/110/1002/0001/423
	120
	120
	120

	Донаторска средства*
	
	773*
	1.846*
	1.292*



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:5] [5:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	2.1.1. Измене Породичног закона у циљу увођења института подршке у одлучивању
	МБПД
	МРЗБСП
МП
ПА
Сва министарства у чијој је надлежности спровођење прописа који садрже одредбе у вези са пословном способношћу
ОЦД
	2026.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених у оквиру редовних активности
	34/0903/0004/411, 412
	
	
	

	2.1.2. Организација друштвеног дијалога на тему Уживања права особа са нвалидитетом на пословну способност и породични живот на равноправној основи са другима и ефикасне заштите од дискриминације, насиља и злостављања
	МЉМПДД
	МБПД
МРЗБСП
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС
	33/1002/0001/423
	120
	120
	120

	2.1.3. Израда подзаконског акта који регулише начин пружања услуге подршке у одлучивању за ОСИ
	МБПД
	МРЗБСП
ОЦД
	2026.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених у оквиру редовних активности
	34/0903/0004/411, 412
	
	
	

	2.1.4. Развијање програма обуке за стручне раднике за подршку у одлучивању ОСИ
	МБПД
	МРЗБСП
РЗСЗ
ОЦД
	2026.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених у оквиру редовних активности
	34/0903/0004/411, 412
	
	
	

	2.1.5. Реализација програма обуке за стручне раднике за подршку у одлучивању ОСИ
	РЗСЗ
	МБПД
МРЗБСП
ПЗСЗ 
	2027.
	Донаторска средства*
	
	773*
	646*
	1.292*

	2.1.6. Дефинисање појма когнитивне приступачности и увођење у систем прописа РС
	МРЗБСП
	ОЦД
	2026.
	Донаторска средства*
	
	
	600*
	

	2.1.7. Анализа прописа у циљу идентификације прописа у којима је потребно кроз измене унети дефиницију појма когнитивне приступачности и предлог измена
	МРЗБСП
	
	2026.
	Донаторска средства*
	
	
	600*
	

	2.1.8. Анализа прописа у циљу увођења обавеза прилагођавања објеката колективног становања у којима живе ОСИ
	МГСИ
	МРЗБСП
	2025.
	
	
	
	
	

	2.1.9. Измене прописа у циљу обавезе прилагођавања објеката колективног становања у складу са налазима анализе
	МГСИ
	МРЗБСП
	2027.
	
	
	
	
	[bookmark: _Hlk175842724]



	Мера 2.2: Унапређење положаја родитеља или старатеља деце са сметњама у развоју са аспекта пружања континуиране неге

	Институција одговорна за реализацију: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања 

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: регулаторна

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Анализа потреба за увођењем института родитељ неговатељ у прописе РС
	Да/Не
	Извештаји МРЗБСП
	Не
	2024.
	Не
	Не
	Да



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	
	
	
	

	Донаторска средства*
	
	
	
	600*



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:6] [6:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	2.2.1. Анализа потреба за увођењем института родитељ неговатељ (неформални неговатељ) у прописе РС
	МРЗБСП
	МБПД
ОЦД
	2027.
	Донаторска средства*
	
	
	
	600*

	2.2.2. Упоредна анализа примера добре и лоше праксе увођења института неформалних неговатеља
	МРЗБСП
	МБПД
ОЦД
	2027.
	Трошкови су исказани у оквиру активности 2.2.1
	
	
	
	



	
	Мера 2.3: Унапређење превенције и заштите од дискриминације особа са инвалидитетом

	
	Институција одговорна за реализацију: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

	
	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: регулаторна

	
	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	Закон о спречавању дискриминације особа са инвалидитетом

	
	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	
	Измене и допуне Закона о спречавању дискриминације особа са инвалидитетом
	Да/Не
	Сл. Гласник РС
	Не
	2024.
	Не
	Не
	Да

	Запослени у државним органима, ЈЛС, здравству, образовању и др. који су прошли обуке ПЗР из области борбе против дискриминације
	Број
	ПЗР
	
	2024.
	
	
	
	



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	
	
	
	

	Донаторска средства*
	
	
	
	1.200*



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:7] [7:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	2.3.1. Обављање  функције Националног независног механизма за праћење спровођења Конвенције о правима особа са инвалидитетом Уједињених нација
	ЗГ
	ОЦД
УН 
ОХЦХР
	2027.
	Нова програмска активност

	
	
	
	

	2.3.2. Анализа ефеката Закона о спречавању дискриминације ОСИ
	МРЗБСП
	МЉМПДД
ЗГ
ПЗР
	2027.
	Донаторска средства*
	
	
	
	600*

	2.3.3. Измене и допуне Закона о спречавању дискриминације ОСИ засноване на резултатима анализе
	МРЗБСП
	МЉМПДД
ЗГ
ПЗР
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених у оквиру редовних активности
Донаторска средства*
	30/0802/0002/
411, 412
	
	
	







600*

	2.3.4. Информативна кампања о значају спречавања дискриминације ОСИ и о механизмима заштите
	МРЗБСП
	МЉМПДД
ЗГ
ПЗР
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених у оквиру редовних активности
Донаторска средства*
	30/0802/0002/
411, 412
	
	
	

	2.3.5. Обуке запослених у државним органима, ЈЛС, здравству, образовању и др. из области борбе против дискриминације
	ПЗР
	
	2027.
	Донаторска средства*
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	Посебан циљ 3: Равноправно учешће особа са инвалидитетом у свим сегментима живота заједнице уз обезбеђивање приступачности и доступности објеката и садржаја на комуникационо-информационом, архитектонском и когнитивном нивоу

	Институција одговорна за координацију и извештавање: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

	Показатељ(и) на нивоу посебног циља
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Јединице локалне самоуправе у којима је повећан број приступачних објеката на комуникационо-информационом, архитектонском и когнитивном нивоу
	Број
	Извештаји ЈЛС
СКГО
	Биће утврђена током прве године АП
	2025.
	
	
	



	Мера 3.1: Повећање доступности туристичких садржаја и понуде особама са инвалидитетом

	Институција одговорна за реализацију: Министарство туризма и омладине

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: информативно едукативна

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Удео издвајања за пројекте промоције прилагођавања туристичке понуде особама са инвалидитетом у укупним издвајањима за Конкурс за доделу субвенција, трансфера и дотација намењених за пројекте промоције, едукације и тренинга у туризму
	%
	Извештаји МТО
	0
	2024.
	0
	2%
	3%

	Удео издвајања за едукацију туристичких радника о потребама особа са инвалидитетом као туриста у укупним издвајањима за Конкурс за доделу субвенција, трансфера и дотација намењених за пројекте промоције, едукације и тренинга у туризму
	%
	Извештаји МТО
	0
	2024.
	0
	2%
	3%

	Удео издвајања за пројекте развоја туризма прилагођеног потребама особа са инвалидитетом у укупним издвајањима за Конкурс за доделу субвенција и трансфера намењених за пројекте развоја туризма 
	%
	Извештаји МТО
	0
	2024.
	
	2%
	3%



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	
	
	
	

	Донаторска средства
	
	
	
	











	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:8] [8:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	3.1.1. У оквиру годишњег позива за Конкурс за доделу субвенција, трансфера и дотација намењених за пројекте промоције, едукације и тренинга у туризму увести клаузулу којом се подстиче промоција за прилагођавање туристичке понуде особама са инвалидитетом
	МТО
	МРЗБСП
ЈЛС
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених
	37/1507/0012/411,412
	
	
	

	3.1.2. У оквиру годишњег позива за Конкурс за доделу субвенција, трансфера и дотација намењених за пројекте промоције, едукације и тренинга у туризму увести клаузулу којом се подстиче едукација туристичких радника о потребама особа са инвалидитетом као туриста
	МТО
	МРЗБСП
ЈЛС
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених
	37/1507/0012/411,412
	
	
	

	3.1.3. У оквиру годишњег позива за Конкурс за доделу субвенција и трансфера намењених за пројекте развоја туризма увести клаузулу којом се подстиче развој туризма прилагођен потребама особа са инвалидитетом
	МТО
	МРЗБСП
ЈЛС
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених
	37/1507/0012/411,412
	
	
	

	3.1.4. Анализа/ израда препорука за развој туристичких садржаја у складу са потребама особа са инвалидитетом
	МРЗБСП
	MTO
ЈЛС
	2027.
	01 Буџет РС
	Активност је буџетирана у оквиру активности 3.7.2
	
	
	

	3.1.5. Кампања за прилагођавање транспорта потребама особа са инвалидитетом
	МГСИ
	МТО
МРЗБСП
ЈЛС
	2027.
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	Мера 3.2: Развој инклузивних спортских и рекреативних садржаја за особе са инвалидитетом

	Институција одговорна за реализацију: Министарство спорта

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: информативно едукативна 

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Тренери и спортски радници који су прошли кроз обуку за рад и прилагођавање особама са инвалидитетом
	Број
	Извештаји реализатора програма (ДИФ, ФАСПЕР)
	0
	2024.
	25
	25
	25



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	31/810/1301/0010/481
	
	1.500*
	1.500*

	Донаторска средства
	
	
	
	

	Средства ФАСПЕР
	
	
	300*
	300*



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:9] [9:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	3.2.1. Анализа и израда препорука за унапређење компетенција пружаоца спортских и рекреативних садржаја у циљу веће инклузивности
	МС
	МРЗБСП
ПОКС
ФАСПЕР
ДИФ
	
	01 Буџет РС
	31/1301/0010/481
	
	1.500*
	

	3.2.2. Кампања за прилагођавање спортских и рекреативних садржаја
	МС
	ПОКС
ЈЛС
	2027.
	01 Буџте РС
	31/1301/0010/481
	
	
	1.500*

	3.2.3. Обуке за пружаоце спортских и рекреативних садржаја у циљу њихове веће инклузивности
	ФАСПЕР
	МС
ПОКС
ДИФ
ЈЛС
	2027.
	Средства ФАСПЕР
	
	
	300*
	[bookmark: _Hlk175844216]300*



	
	Мера 3.3: Повећање приступачности културних садржаја за особе са инвалидитетом

	
	Институција одговорна за реализацију: Министарство културе

	
	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: информативно едукативна

	
	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	
	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	
	Установе културе које су обезбедиле архитектонску приступачност
	Број
	Извештај МК
	Биће утврђена током прве године АП
	2024.
	
	
	

	Установе културе које су обезбедиле комуникацијску приступачност
	Број
	Извештај МК
	Биће утврђена током прве године АП
	2024.
	
	
	
	

	Установе културе које су обезбедиле когнитивну приступачност
	Број
	Извештај МК
	Биће утврђена током прве године АП
	2024.
	
	
	
	



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	29.1/820/1203/0007/424
29/820/1203/0006/463
29.1/820/1203/0007/422
	100
3.000
100
	150
3.500
150
	200
4.000
200

	Донаторска средства
	
	
	
	



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:10] [10:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	3.3.1. Истраживање приступачности установа културе и инклузивности програма/пројеката
	МК
	ОЦД
	2025.
	01 Буџет РС
	29.1/1203/
0007/424
	100
	150
	200

	3.3.2. Унапређење материјално техничких капацитета установа културе у циљу веће приступачности особама са инвалидитетом
	МК
	ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС
	29/1203/0006/463
	3.000
	3.500
	4.000

	3.3.3. Едукација субјеката у култури о приступачним праксама и прилагођавању простора, информација и програма у циљу имплементације стечених знања у њихов редован рад
	МК
	ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС
	29.1/1203/
0007/422
	100
	150
	200




	Мера 3.4: Унапређење медијских садржаја и информисања особа са инвалидитетом

	Институција одговорна за реализацију: Министарство информисања и телекомуникација

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: информативно едукативна

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Обуке спроведене за представнике медија и медијске раднике за унапређење извештавања о ОСИ и за ОСИ
	Број
	Извештај МИТ
Извештај ПЗР
	0
	2024.
	2
	2
	2

	Представници медија и медијски радници који су прошли обуке за унапређење извештавања о ОСИ и за ОСИ
	Број
	Извештај МИТ
Извештај ПЗР
	0
	2024.
	30
	30
	30



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	38/110/1204/0001/481
38/110/1204/0007/481
38/110/1204/0007/424
33/110/1002/0001/423
	500
7.200
10.800
120
	500
7.200
10.800
	500
7.200
10.800
120

	Донаторска средства
	
	
	
	



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:11] [11:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	3.4.1. Подизање капацитета медија и медијских радника у извештавању о ОСИ и за ОСИ 
	МИТ
	ПЗР
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС
	38/1204/0001/
481
	500
	500
	500

	3.4.2. Повећање видљивости ОСИ у медијима путем суфинансирања производње медијских садржаја
	МИТ
	ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС
	38/1204/0007/
481
38/1204/0007/
424



	7.200

10.800
	7.200

10.800
	7.200

10.800

	3.4.3. Организовање друштвеног дијалога на тему Информисања јавности о правима особа са инвалидитетом и баријерама са којима се суочавају у остваривању права и унапређивање позитиве слике о особама са инвалидитетом као титуларима свих људских права
	МЉМПДД
	МИТ
МРЗБСП
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС
	33/1002/0001/
423
	120
	
	120

	3.4.4. Прилагођавање сајта за безбедност деце (cuvamte.gov.rs)у складу са потребама ОСИ (озвучавање, величина фонта, поједностављивање садржаја…)
	МРЗБСП
	MИТ
МП
	2027.
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	Мера 3.5: Унапређење услова за остваривање права на приступ правди и правично суђење особа са инвалидитетом на равноправној основи са другим грађанима

	Институција одговорна за реализацију: Министарство правде

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: информативно едукативна

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	Показатељ(и)  на нивоу мере (показатељ резултата)
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Организоване обуке за запослене у правосуђу за упознавање са правима и потребама ОСИ
	Број
	Извештај ПА
	0
	2024.
	2
	3
	4

	Запослени у правосуђу који су похађали обуке за упознавање са правима и потребама ОСИ
	Број
	Извештај ПА
	0
	2024.
	40
	60
	80



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	23.0/330/1602/5010/511
	2.000
	2.000
	2.000

	Донаторска средства
	23.3/360/1602/0009
	222
	222
	222



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:12] [12:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	3.5.1. Сагледавање препрека и предузимање мера за њихово превазилажење ради додатног осигурања равноправног приступа правде за ОСИ
	МПравде
	ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених
	23/1602/0010/
411, 412
	
	
	

	3.5.2. Остваривање физичке и информационе приступачности правосудних органа употребом технологије 
	МПравде
	ВС
ВЈТ
	2027.
	01 Буџет РС
	23/1602/5010/
511
	2.000
	2.000
	2.000

	3.5.3. Анализа комуникационо-информационе, физичке и когнитивне приступачности установа за извршење кривичних санкција
	Управа за извршење кривичних санкција
	
	2026.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених у оквиру редовних активности
	23.1/1607/0001/
411,412
	
	
	

	3.5.4. Упознавање запослених у правосуђу о правима и потребама ОСИ
	ПА
	
	2027. 
	06 Донације од међународних организација
	23.3/1602/
0009
	222
	222
	222

	3.5.5. Организација координационих састанака ВЈТ са представницима ОСИ
	ВЈТ
	МРЗБСП
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови засполених у оквиру редовних активности
	8.1/1601/0004/
411,412
	
	
	



	Мера 3.6: Унапређење превенције и заштите особа са инвалидитетом од насиља и злостављања и заштита у ванредним ситуацијама

	Институција одговорна за реализацију: Министарство унутрашњих послова

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: информативно едукативна и регулаторна

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	Показатељ(и)  на нивоу мере 
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Сачињени и дистрибуирани протоколи о спречавању насиља, злостављања и експлоатације приступачни за ОСИ у установама социјалне и здравствене заштите
	Да/Не
	Извештај МРЗБСП
	Не
	2024.
	Не
	Не
	Да

	Обуке за групе за координацију и сарадњу о специфичностима насиља којем су изложене ОСИ, посебно жене са инвалидитетом
	Број
	Извештај ВЈТ
	0
	2024.
	1
	1
	1

	Учесници обука о специфичностима насиља којем су изложене ОСИ, посебно жене са инвалидитетом (у оквиру група за координацију и сарадњу)
	Број
	Извештај ВЈТ
	0
	2024.
	20
	20
	20



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	
	
	
	

	Донаторска средства*
	
	
	
	600*



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:13] [13:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	3.6.1. Промоција приступачне службе хитних интервенција и помоћи у ванредним ситуацијама усмерена ка ОСИ
	МУП
	Надлежни органи и организације
ЈЛС
	2027.
	01 Буџет РС
у оквиру редовних издвајања
	
	
	
	

	3.6.2. Израда Посебних протокола о сарадњи за примену Закона о спречавању насиља у породици са посебним освртом на дефинисање поступања са ОСИ
	МПравде
	МРЗБСП
МУП
ВЈТ
МЗ
	2025.
	01 Буџет РС – текући трошкови заполсених
	23/1602/0010/
411,412
	
	
	

	3.6.3. Израда протокола о ванредним ситуацијама, спречавању насиља, злостављања и експлоатације приступачни за ОСИ у установама социјалне и здравствене заштите
	МРЗБСП
	Надлежни органи и организације
	2027.
	Донаторска средства*
	
	
	
	600*

	3.6.4. Реализација обука за групе за координацију и сарадњу о специфичностима насиља којем су изложене ОСИ, посебно жене са инвалидитетом
	ВЈТ
	МРЗБСП
МУП
ЈЛС
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови засполених у оквиру редовних активности
	8.1/1601/0004/
411,412
	
	
	



	Мера 3.7: Јачање партнерства са организацијама особа са инвалидитетом

	Институција одговорна за реализацију: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: информативно едукативна

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	Показатељ(и)  на нивоу мере 
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Спроведено истраживање перцепције о укључености и једнакости особа са инвалидитетом
	Да/не
	Извештај МРЗБСП
	Не
	2024.
	Да
	Не
	Да

	Спроведене едукације намењене организацијама ОСИ и ОЦД за подизање заговарачких капацитета
	Број
	Извештај МРЗБСП
	0
	2024.
	1
	2
	2



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	30/090/0902/0006/481
30/090/0902/0006/472
30/090/0902/0006/421
	450.329
18.486
100
	450.329
18.486
100
	450.329
18.486
100

	Донаторска средства*
	
	
	
	600*




	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:14] [14:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	3.7.1. Истраживање перцепције укључености и једнакости особа са инвалидитетом
	МРЗБСП
	ОЦД
	2027.
	Донаторска средства*
	
	
	
	600*

	3.7.2. Едуковање и јачање капацитета ОЦД, а посебно организација ОСИ, које заговарају унапређење положаја ОСИ
	МРЗБСП
	ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС
	30/090/0902/0006/
481
472
421
	

450.329
18.486
100
	

450.329
18.486
100
	

450.329
18.486
100

	3.7.3. Јачање капацитета Савета за ОСИ ради његовог укључивања у креирање и праћење политика везаних за унапређење положаја ОСИ
	МРЗБСП
	Сва надлежна министарства
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених у оквиру редовних средстава
	30/0802/0002/411, 412
	
	
	

	3.7.4. Промовисање система адекватне мултидисциплинарне подршке ОСИ у ЈЛС кроз модел формирањем савета за ОСИ на локалном нивоу
	МРЗБСП
	ЈЛС
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених у оквиру редовних средстава
	30/0802/0002/411, 412
	
	
	

	3.7.5. Оснивање равномерно регионално доступних волонтерских сервиса младих за помоћ ОСИ 
	МРЗБСП
	МТО
КЗМ
ЈЛС
ОЦД
	2027.
	Донаторска средства*
	
	
	
	







	Мера 3.8: Подизање нивоа свести друштва РС о положају и потребама особа са инвалидитетом

	Институција одговорна за реализацију: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: информативно едукативна

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	Показатељ(и)  на нивоу мере 
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Спроведена Информативна кампања о значају инклузије ОСИ у друштвени живот заједнице
	Да/не
	Извештај МРЗБСП
	Не
	2024.
	Да
	Да
	Да

	Спроведене кампање за повећање свести о потребама ОСИ у различитим сферама живота
	Број
	Извештаји реализатора
	0
	2024.
	1
	1
	1



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	
	
	
	

	Донаторска средства*
	
	
	
	1.800*



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:15] [15:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	3.8.1. Информативна кампања о значају инклузије особа са инвалидитетом у друштвени живот заједнице
	МРЗБСП
	Сва надлежна министарства
ЗГ
ПЗР
РТС
РТВ
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС





Донаторска средства*
	Трошкови су исказани у оквиру активности 3.7.2
	
	
	





600*

	3.8.2. Кампања за повећање свести о потреби обезбеђивања приступачности објеката на комуникационо-информационом, архитектонском и когнитивном нивоу
	МРЗБСП
	Сва надлежна министарства
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених у оквиру редовних средстава
Донаторска средства*
	30/0802/0002/411, 412
	
	
	







600*

	3.8.3. Кампања за повећање свести о потреби обезбеђивања доступности садржаја особама са инвалидитетом
	МРЗБСП
	Сва надлежна министартсва
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених у оквиру редовних средстава
Донаторска средства*
	30/0802/0002/411, 412
	
	
	







600*



	Посебни циљ 4: Унапређена економска независност особа са инвалидитетом кроз повећање укупне запослености и радне ангажованости, као и кроз радно терапијску активност особа са инвалидитетом које се не могу запослити ни под општим ни под посебним условима
	

	Институција одговорна за координацију и извештавање: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања
	

	Показатељ(и) на нивоу посебног циља
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Радни центри за радно ангажовање особа са инвалидитетом
	Број
	МРЗБСП
	0
	2024.
	0
	0
	3

	Особе са инвалидитетом које из предузећа за професионалну рехабилитацију као посебног облика запошљавања прелазе у друго привредно друштво које није посебан облик запошљавања ОСИ
	Број
	МРЗБСП
	Биће утврђена током прве године АП
	2025.
	
	
	







	Мера 4.1: Успостављање мреже радних центара као облика радно терапијске активности особа са инвалидитетом које се не могу запослити ни под општим ни под посебним условима

	Институција одговорна за реализацију: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: институционално управљачко организациона

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	Правилник о радним центрима

	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Усвојен подзаконски акт који регулише поступак, оснивање и финансирање радних центара
	Да/Не
	Сл. Гласник РС
	Не
	2024.
	Не
	Не
	Да



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	
	
	
	

	Донаторска средства*
	
	
	900*
	900*



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:16] [16:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	4.1.1. Анализа потреба, потенцијалних механизама оснивања и финансирања радних центара, у циљу развијања оптималне мреже и покривености овим системом подршке
	МРЗБСП
	МФ
	2026.
	Донаторска средства*
	
	
	900 *
	

	4.1.2. Израда Правилника о радним центрима како би се омогућило њихово оснивање у складу са Законом о социјалној заштити и Законом о професионалној рехабилитацији и запошљавању особа са инвалидитетом
	МРЗБСП
	
	2027.
	Донаторска средства*

	
	
	
	900*



	Мера 4.2: Јачање капацитета и улоге предузећа за професионалну рехабилитацију и запошљавање особа са инвалидитетом као носиоца послова професионалне рехабилитације особа са инвалидитетом, ресурса за запошљавање особа са инвалидитетом и за подршку послодавцима и особама са инвалидитетом у процесу радне интеграције код другог послодавца

	Институција одговорна за реализацију: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: подстицајна

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	Показатељ(и) на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Предузећа за професионалну рехабилитацију и запошљавање особа са инвалидитетом
	Број
	Извештај МРЗБСП
Евиденције
	60
	2024.
	
	
	

	Развијени нови програми радног оспособљавања особа са инвалидитетом у складу са делатношћу предузећа и потребама тржишта, програми за стицање, одржавање и унапређивање радних и радно-социјалних вештина и способности и програми социјалног и професионалног оснаживања запослених за рад у отвореној радној средини
	Број
	Извештај МРЗБСП
Евиденције
	3
	2024
	
	
	

	Спроведена анализа рада стручних радника у предузећима за професионалну рехабилитацију и запошљавање особа са инвалидитетом ангажованих/запослених на пословима социјалне интеграције, професионалне рехабилитације и професионалне асистенције за особе са инвалидитетом
	Да /Не
	Извештај МРЗБСП 
	Не
	2024
	Не
	Да
	-

	Развијене процедуре и упутства за спровођење метода и техника у поступању стручних радника код пружања континуиране подршке послодавцу и запосленима у процесу радне интеграције, професионалне рехабилитације, запошљавања и одржања запослења особа са инвалидитетом, програм и припреме за интеграцију особа са инвалидитетом из посебних облика запошљавања у отворену радну средину, у складу са потребама
	Да /Не
	Извештај МРЗБСП
	Не
	2024
	Не
	Не
	Да

	Предузећа у којима је пилотиран програм социјалне и радне интеграције особа са инвалидитетом пре упућивања на рад код другог послодавца који је намењен особама са инвалидитетом које из предузећа као посебног облика запошљавања прелазе у друго привредно друштво које није посебан облик запошљавања ОСИ и у другим случајевима у складу са потребама послодаваца и особа са инвалидитетом
	Број
	Извештај МРЗБСП
	0
	2024
	0
	2
	3

	Издвајања за мере активне политике запошљавања и подршку  запошљавању и одржању запослења ОСИ у предузећима за професионалну рехабилитацију и запошљавање особа са инвалидитетом, побољшање услова рада у овим предузећима и у друге сврхе у складу са Законом
	РСД
	Буџет РС
МРЗБСП
Извештаји НСЗ
	1.255.000.000
	2024.
	+5%
	+10%
	+15%



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	30/412/0803/0004/451
	705
	705
	705

	Донаторска средства*
	
	
	1.500*
	450*



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:17] [17:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	4.2.1. Оснивање предузећа за професионалну рехабилитацију и запошљавање особа са инвалидитетом и развој нових програма обука у складу са делатношћу предузећа и потребама тржишта
	МРЗБСП
	МП
МЗ
Управа за безбедност и здравље на раду
Предузећа за професионалну рехабилитацију
	2027.
	01 Буџет РС
	30/412/0803/0004/451
	705
	705
	705

	4.2.2. Анализа рада стручних радника у предузећима за професионалну рехабилитацију и запошљавање особа са инвалидитетом ради унапређења делотворности метода и техника стручног рада са особама са инвалидитетом, развоја и унапређења програма интеграције на радном месту за особе са инвалидитетом и јачања капацитета стручних служби за радно оспособљавање и професионалну рехабилитацију у овим предузећима
	МРЗБСП
	Предузећа за професионалну рехабилитацију и запошљавање особа са инвалидитетом
	2026.
	Донаторска средства*
	
	
	1.500*
	

	4.2.3. Израда и пилотирање програма радне интеграције особа са инвалидитетом: Социјална интеграција особа са инвалидитетом пре упућивања на рад код другог послодавца који је намењен особама са инвалидитетом које из предузећа као посебног облика запошљавања прелазе у друго привредно друштво које није посебан облик запошљавања ОСИ, и у другим случајевима у складу са потребама послодаваца и особа са инвалидитетом
	МРЗБСП
	Предузећа за професионалну рехабилитацију и запошљавање особа са инвалидитетом
ПКС
Послодавци
НСЗ
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених у оквиру
Донаторска средства*
	30/0802/0002/411, 412
	
	
	





450*

	4.2.4. Покретање дијалога за унапређење транспарентности прилива средстава на уплатни рачун буџета РС (од уплата послодаваца који обавезу запошљавања особа са инвалидитетом извршавају на начин и у висини износа утврђеног сагласно члану 26. Закона о професионалној рехабилитацији и запошљавању ОСИ) и за повећање издвајања за подстицање запошљавања, професионалну рехабилитацију особа са инвалидитетом, побољшање услова рада и финансирање зарада ОСИ запослених у предузећима за професионалну рехабилитацију и запошљавање особа са инвалидитетом и друге намене у складу са Законом
	МРЗБСП
	МФ
	2027.
	01 Буџет РС
	Трошкови су исказани у оквиру активности 4.2.1
	
	
	

	4.2.5. Обезбеђивање веће доступности информација о могућностима каријерног развоја ОСИ и пружање услуга каријерног вођења и саветовања особама са инвалидитетом
	НСЗ
	МП
МРЗБСП
ОЦД
	2027.
	Финансијски план НСЗ
	0810/0001/
411,412
	
	
	













	Мера 4.3: Измена нормативног оквира за процену радне способности и телесног оштећења у циљу укључивања особа са инвалидитетом на тржиште рада

	Институција одговорна за реализацију: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: регулаторна

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	Правилник о ближем начину, трошковима и критеријумима за процену радне способности и могућности запослења или одржања запослења особа са инвалидитетом и Правилник о образовању и начину рада органа вештачења Републичког фонда за пензијско и инвалидско осигурање

	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Измењен процес вештачења радне способности и телесног оштећења
	Да/Не
	Извештај МРЗБСП
	Не
	2024.
	Не
	Не
	Да



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	33/110/1002/0001/423
	120
	120
	120

	Донаторска средства*
	
	
	450*
	600*



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:18] [18:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	4.3.1. Организација друштвеног дијалога на тему Мера активне политике запошљавања особа са инвалидитетом
	МЉМПДД
	МРЗБСП
НСЗ
ОЦД
	2027.
	01 Буџет РС
	33/1002/0001/423
	120
	
	120

	4.3.2. Анализа могућности за измене поступка процене/оцене радне способности и његово обједињавање и усклађивање са поступком вештачења за утврђивање телесног оштећења
	МРЗБСП
	НСЗ
РФПИО
	2026.
	Донаторска средства*
	
	
	450*
	

	4.3.3. Организација друштвеног дијалога на тему процене радне способности и процене телесног оштећења
	МЉМПДД
	МРЗБСП
НСЗ
ОЦД
ПКС
Синдикати
	2027.
	01 Буџет РС
	33/1002/0001/423
	
	120
	

	4.3.4. Измене Правилника о ближем начину, трошковима и критеријумима за процену радне способности и могућности запослења или одржања запослења особа са инвалидитетом и Правилника о образовању и начину рада органа вештачења Републичког фонда за пензијско и инвалидско осигурање у складу са налазима Анализе (из активности 4.3.2.)
	МРЗБСП
	НСЗ
РФПИО
	2027.
	Донаторска средства*
	
	
	
	300*

	4.3.5. Измене процеса вештачења у складу са налазима Анализе (из активности 4.3.2.)
	МРЗБСП
	НСЗ
РФПИО
	2027.
	Донаторска средства*
	
	
	
	300*














	
	Мера 4.4: Развијени и примењени модели социјалног предузетништва у циљу економског оснаживања односно радне интеграције особа са инвалидитетом

	
	Институција одговорна за реализацију: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

	
	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: информационо едукативна

	
	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	
	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	
	Запослени/радно интегрисани ОСИ у субјектима социјалног предузетништва
	Број
	Извештај МРЗБСП
	Биће утврђена. током прве године АП
	2024.
	
	
	

	Регистровани субјекти социјалног предузетништва који радно интегришу (образују и оспособљавају за рад, запошљавају или на други начин радно ангажују) ОСИ
	Број
	Извештај МРЗБСП
	Биће утврђена. током прве године АП
	2024.
	
	
	
	



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	
	
	
	

	Донаторска средства
	
	
	
	



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:19] [19:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	4.4.1. Промоција  развоја социјалног предузетништва ОСИ 
	МРЗБСП
	МПР
НСЗ
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених
	30/0802/0002/
411, 412
	
	
	

	4.4.2. Креирање порограма за додатну менторску подршку за социјална предузећа која запошљавају ОСИ
	МРЗБСП 
	МПР
РАС
АРРА
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених
	30/0802/0002/
411,4 12
	
	
	

	4.4.3. Промоција рада и сарадње са социјалним предузећима која запошљавају ОСИ на локалном нивоу
	МРЗБСП
	МПР
ЈЛС
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених
	0802/0002/
411, 412
	
	
	



	Посебан циљ 5: Унапређена доступност свих нивоа образовања особама са инвалидитетом
	

	Институција одговорна за координацију и извештавање: Министарство просвете
	

	Показатељ(и) на нивоу посебног циља
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Стопа преласка у средњу школу ученика са сметњама у развоју и инвалидитетом
	%
	ЈИСП
	Биће утврђена током прве године АП
	2024.
	
	
	

	Стопа завршавања средње школе ученика са сметњама у развоју и инвалидитетом
	%
	ЈИСП
	Биће утврђена током прве године АП
	2024.
	
	
	

	Удео ученика са сметњама у развоју и инвалидитетом који након средњег настављају школовање на следећем нивоу образовања
	%
	ЈИСП
	Биће утврђена током прве године АП
	2024.
	
	
	













	Мера 5.1: Унапређење доступности додатне подршке деци и ученицима у предшколском и основном образовању и васпитању

	Институција одговорна за реализацију: Министарство просвете

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: подстицајна

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Обезбеђени педагошки асистенти за ученике са сметњама у развоју и инвалидитетом
	Број
	Извештај МП
	0
	2024.
	30 
	40
	50

	Одржане обуке за запослене у образовању о инклузивном образовању и раду са децом/ученицима којима је потребна додатна подршка у образовању
	Број 
	ЈИСП
Извештај МП
	98
	2022.
	40
	45
	50

	Учесници обука који су унапредили компетенције  за рад у инклузивном образовном окружењу
	Број (кумулат.)
	ЗУОВ
Извештај МП
	7.367
	2022.
	8.300
	9.000
	9.500

	Деца/ученици који су добили подршку ресурс центра
	Број
	ЈИСП
Извештај МП
	1300
	2024.
	1500
	1800
	2000



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	26.1/910/2003/0001/411
26.1/910/2003/0001/412

26.2/920/2004/0001/411
26.2/920/2004/0001/412
	26.940,415
4.350,877

13.470,208
2.175,439
	26.940,415
4.350,877

13.470,208
2.175,439
	26.940,415
4.350,877

13.470,208
2.175,439

	Донаторска средства
	
	
	
	






	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:20] [20:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	5.1.1. Опремљени РЦ пружају различите видове додатне подршке образовним установама и деци/ ученицима са сметњама у развоју и инвалидитетом
	МП
	РЦ
Школе за ученике са сметњама у развоју и инвалидитетом
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених
	26.1/2003/0001/
411,412
	
	
	

	5.1.2. Увођење педагошких асистената за децу са сметњама у развоју и нвалидитетом 
	МП
	РЦ
Школе за ученике са сметњама у развоју и инвалидитетом
	2027.
	01 Буџет РС
	26.1/2003/0001/
411
26.1/2003/0001/
412
26.2/2004/0001/
411
26.2/2004/0001/
412
	26.940,415

4.350,877

13.470,208

2.175,439
	26.940,415

4.350,877

13.470,208

2.175,439
	26.940,415

4.350,877

13.470,208

2.175,439


	5.1.3. Обука наставника и других стручњака за рад у инклузивном образовном окружењу
	ЗУОВ
	МП
	2027.
	01 Буџет РС

	Трошкови су исказани у оквиру акциног плана Стратегије развоја образовања, активност 1.4.1.7
	
	
	

	5.1.4. Израда препорука за укључивање тема инклузивног образовања у иницијално образовање васпитача и наставника кроз интегрисање ове теме у курикулуме високошколских установа за образовање васпитача и наставника
	МП
	Високошколске установе за образовање васпитача и наставника
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених Сектор за унапређивање људских и мањинских права у образовању
	26.0/2001/0001/
411,412
	
	
	



	Мера 5.2: Унапређење мера подршке за приступ средњем и високом образовању за особе са инвалидитетом

	Институција одговорна за реализацију: Министарство просвете

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: подстицајна

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Ученици са сметњама у развоју и инвалидитетом уписани у средње школе
	Број
	ЈИСП
	Биће утврђена током прве године АП
	2024.
	
	
	

	Студенти са сметњама у развоју и инвалидитетом уписани у високошколске установе 
	Број
	ЈИСП
	Биће утврђена током прве године АП
	2024.
	
	
	



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	
	
	
	

	Донаторска средства
	
	
	
	










	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:21] [21:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	5.2.1. Стварање услова за израду прилагођених уџбеника и других наставних средстава у средњем образовању
	МП
	ЗУОВ
Завод за уџбенике – центар за нискотиражне уџбенике
Школе за ученике са сметњама у развоју и инвалидитетом
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених Сектор за унапређивање људских и мањинских права у образовању
	26.0/2001/
0001/411,412
	
	
	

	5.2.2. Покретање иницијативе за обезбеђивање бесплатних прилагођених уџбеника и других наставних средстава у средњем образовању
	МП
	ЈЛС
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених Сектор за унапређивање људских и мањинских права у образовању
	26.0/2001/
0001/411,412
	
	
	

	5.2.3. Израда препоруке за ЈЛС да се унапреде критеријуми за доделу стипендија како би се обухватио већи број ученика и студената ОСИ
	МП
	МФ
ЈЛС
	2027.
	01 Буџет РС – текући трошкови запослених
	26.0/2001/
0001/411,412
	
	
	





	Посебан циљ 6: Обезбеђен равноправни и једнаки приступ здравственој заштити особама са инвалидитетом, нарочито у области менталног здравља, стоматолошке заштите и репродуктивног здравља
	

	Институција одговорна за координацију и извештавање: Министарство здравља
	

	Показатељ(и) на нивоу посебног циља 
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Едукације за здравствене раднике и сараднике о комуникацији и сензибилизацији за пружање услуга ОСИ
	Број
	Извештаји МЗ
	0
	2024.
	5
	5
	5

	Удео здравствених установа које су успоставиле процедуре за продужене прегледе и подршку за особе са инвалидитетом
	%
	Извештаји МЗ
	Биће утврђена током прве године АП
	2025.
	
	
	



	Мера 6.1: Развој доступности програма ране интервенције и превенције на нивоу локалне заједнице за децу са сметњама у развоју и инвалидитетом и децу у ризику базирано на подршци целој породици

	Институција одговорна за реализацију: Министарство здравља

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: институционално управљачко организациона

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Јединице локалне самоуправе у којима се пружа услуга ране интервенције
	Број
	Извештаји пружалаца услуга
	Биће утврђена током прве године АП
	2025.
	
	
	

	Центри за заштиту менталног здравља у заједници
	Број
	Извештај МЗ
	Биће утврђена током прве године АП
	2025.
	
	
	



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	
	
	
	

	Донаторска средства
	
	
	
	



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:22] [22:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	6.1.1. Ширење мреже услуге програма породично оријентисане ране интервенције у локалним заједницама
	МЗ
	ЈЛС
	2027.
	Донаторска средства-УНИЦЕФ
	
	
	
	

	6.1.2. Анализа потреба за програмима ране интервенције и ране (ре)хабилитације у локалним заједницама
	МЗ
	ИЗЈЗС Батут
ЈЛС
	2026.
	Донаторска средства-УНИЦЕФ
	
	
	
	

	6.1.3. Анализа могућих начина финансирања програма ране интервенције и (ре)хабилитације 
	МЗ
	МФ
ЈЛС
	2025.
	Донаторска средства-УНИЦЕФ
	
	
	
	

	6.1.4. Ширење мреже услуге програма ране (ре)хабилитације у локалним заједницама
	МЗ
	ЈЛС
	2027.
	Донаторска средства-УНИЦЕФ
	
	
	
	



	Мера 6.2: Унапређење компетенција и сензибилисање здравствених радника за комуникацију и пружање услуге особама са инвалидитетом, нарочито у области менталног  здравља, стоматолошке заштите  и репродуктивног здравља

	Институција одговорна за реализацију: Министарство здравља

	Период спровођења: 2025-2027.
	Тип мере: информативно едукативна

	Прописи које је потребно изменити/усвојити за спровођење мере:
	

	Показатељ(и)  на нивоу мере
	Јединица мере
	Извор провере
	Почетна вредност 
	Базна година
	Циљана вредност у години т+1
	Циљана вредност у години т+2
	Циљана вредност у последњој години АП

	Израђен Протокол и модел пружања услуга здравствене заштите особама са инвалидитетом
	Да/Не
	Извештај МЗ
Службени гласник РС
	Не
	2024.
	Да
	Да
	Да

	Обуке за унапређење компетенција и сензибилизацију за пружање услуга ОСИ за запослене у систему здравствене заштите
	Број
	Извештај реализатора обуке
Извештај МЗ
	0
	2024.
	2
	2
	2

	Запослени у систему здравствене заштите који су прошли обуке за унапређење компетенција и сензибилизацију за пружање услуга ОСИ
	Број
	Извештај реализатора обуке
Извештај МЗ
	0
	2024.
	50
	50
	50



	Извор финансирања мере
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства у 000 дин.

	
	
	У години 2025
	У години 2026
	У години 2027

	Приходи из буџета
	
	
	
	

	Донаторска средства*
	
	100*
	100*
	100*



	Назив активности:
	Орган који спроводи активност
	Органи партнери у спровођењу активности
	Рок за завршетак активности
	Извор финансирања
	Веза са програмским буџетом
	Укупна процењена финансијска средства по изворима у 000 дин. [footnoteRef:23] [23:  Са звездицом су означена средства која нису у потпуности обезбеђена] 


	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	6.2.1. Развој протокола и кодекса поступања у пружању услуга здравствене заштите који је прилагођен особама са инвалидитетом
	МЗ
	
	2025.
	01 Буџет РС - текући послови запослених у оквиру редовних активности  
	27/1801/0001/411, 412
	
	
	

	6.2.2. Креирање мултидисциплинарних обука у вези начина приступа, збрињавања и пружања здравствених услуга за ОСИ и реализација осмишљених обука
	МЗ
	Мрежа института/ завода за јавно здравље
	2027.
	01 Буџет РС - текући послови запослених у оквиру редовних активности  
	27/1801/0001/ 411, 412
	
	
	

	6.2.3. Кампања о праву ОСИ на приступ стоматолошкој и репродуктивној заштити на једнаком нивоу
	МЗ
	ЈЛС
ОЦД
	2027.
	Донаторска средства*
	
	100*
	100*
	100*



VII. ЗАВРШНИ ДЕО

Овај акциони план објавити на интернет страници Владе, на порталу е-Управа и на интернет страници Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, у року од седам радних дана од дана усвајања.
Овај акциони план објавити у „Службеном гласнику Републике Србије”.
