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Република Србија

	МИНИСТАРСТВО ЗА РАД, ЗАПОШЉАВАЊЕ, БОРАЧКА И СОЦИЈАЛНА ПИТАЊА
Број:021-02-00003/347/2019-24

	12. децембар 2019. године

	Немањина 22-26
Б е о г р а д

	



На основу члана 45. став 1. Уредбе о методологији управљања јавним политикама, анализи ефеката јавних политика и прописа и садржају појединих докумената јавних политика („Службени гласник РС“, број 8/19) и члана 41. став 10. Пословника Владе („Службени гласник РС”, бр. 61/06-пречишћен текст, 69/08, 88/09, 33/10, 69/10, 20/11, 37/11, 30/13, 76/14 и 8/19 – др. пропис), Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања објављује
ИЗВЕШТАЈ
о спроведеној јавној расправи о Предлогу националног акционог плана запошљавања за 2020. годину 

Одбор за привреду и финансије, на предлог Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања донео је Закључак 05 број: 101-11542/2019 од 21. новембра 2019. године, којим је одређено спровођење јавне расправе о Предлогу националног акционог плана запошљавања за 2020. годину.

Програм јавне расправе о Предлогу националног акционог плана запошљавања за 2020. годину, са прилозима утврђеним Пословником Владе, објављени су на интернет страници Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања www.minrzs.gov.rs и на порталу е-управе, са позивом свим заинтересованим странама да у току трајања јавне расправе доставе своје коментаре, предлоге и сугестије за унапређење текста Предлога националног акционог плана запошљавања за 2020. годину, на e-mail адресу: јаvnaraspravanapz@minrzs.gov.rs или путем поште на адресу: Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања, Београд, Немањина 22 - 26.

Јавна расправа о Предлогу националног акционог плана запошљавања за 2020. годину, спроведена је у периоду од 22. новембра до 12. децембра 2019. године. 

Током јавне расправе пристигли су предлози и коментари које је електронским путем доставила Национална служба за запошљавање, а тичу се унапређење текста Предлога националног акционог плана запошљавања за 2020. годину. 

По окончању поступка јавне расправе анализирани су пристигли предлози и коментари Националне службе за запошљавање. У вези са наведеним, прихваћени су предлози који се односе на терминолошко усклађивање појединих делова текста Предлога Националног акционог плана запошљавања за 2020. годину.

С друге стране, сагледани су коментари Националне службе за запошљавање који се односе на препоруке из ex post анализе ефеката Националних акционих планова запошљавања за 2017 и 2018. годину. Будући да су препоруке из наведене анализе сачињене од стране независног експерта, исте не могу бити предмет измене документа. 
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